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نیازمند،رفاهیهایبستهارائه
ی

دهعملیاتوهماهنگ .استسازمانبرایگستر

اجرانیبار.1
ی سازمانبرایسنگی 

2

کارکنانرفاهیخدماتارائهدرهاسازمانهایچالش

.نمی‌کندایجادکارکنانبرایبهترتجربهلزومابیشترپرداخت

اجرانیبار.2
ی سازمانبرایسنگی 

.باشدداشتهاطمینانکارکنانهمهبرایخدماتیکسانوباکیفیتوکاملدریافتازنمی‌تواندهمیشهسازمان

ل. 3 یاطمینانوکنتر پایی 

 .نمی‌کنددرگتررااوخانوادهومی‌شودمحدودکارمندبهاغلبرفاهیتجربه

محدوداثرگذاری.4



مرب  ع۶۰۰۰برتکیهبا وی۱۰۰ازبیشومسقفانبارمتر ‌تو‌بی،متخصصنتر نکلاببی برایرارفاهیبسته‌هایارائهوآماده‌سازی،تأمیر

 .می‌کندمدیریتیکپارچهبه‌صورتچند‌هزارنفرهوبزرگسازمان‌های

یکپارچهاجرای. 1

3

یچهما ی دهیم؟میتغیت راچت 

ناز لوتأمیر ویفیتباکتجربه‌ایتامی‌شودمدیریتیکپارچهفرآیندیکدرمراحلتمام،محلدرتحویلوآماده‌سازیتاکیفیتکنتر

.شودایجادکارکنانبرایقابل‌اعتماد

قابل‌اعتمادوباکیفیتتجربه‌ای. 2

بررسیودریافتارکارکنانبازخوردوکردهرصدکاملبه‌صورتراتحویلفرآیندمی‌تواندسازمان،انسابنمنابعاختصاصیپنلوداشبوردبا

.کند

ل. 3 فرآیندکاملپایشوکنتر

نقدرتمندزیرساخت ‌ترنه‌ایهزیبارفاهیخدماتارائهامکان،کالاهابرخنمستقیموارداتوتولیدکنندگانبامستقیمقرارداد،تأمیر رارقابتر

.می‌کندفراهمسازمانبرای

بیشتراقتصادیارزش. 4



‌تو‌نیرفاهیمحصولات سازمان‌هابرایکلابنی

4

ارزاقسبد
ی
سازمان

ماههدیهایلدشبهدیهکارگرروزهدیه

رمضان

بازگشتهدیه

مدرسهبه

نوروزهدیه



:می‌داندفقطپایاندرسازمان،رفاهیخدماتازبسیاریدر

است؟کردههزینهکارکنانبرایچقدر •

نفرچند •
ً

کردند؟دریافترابستهواقعا

شد؟ارائهمناسبکیفیتباخدمتآیا •

بودند؟ناراصینکسابنچه •

بود؟چگونهکارکنانتجربه •

نکارکنانخانوادهآیا • شدند؟بهره‌مندآنازنتر

.نداردوجود Closed Loopیکدیگرعبارتبه
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کارکنانرفاهیخدماتارائهدرسازمان‌هاچالش‌های
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●
ن تأمیر

ً
باکیفیتکاملا

محلدرتوزی    عسرویس●

مرب  ع۶۰۰۰● مسقفانبارمتر

پرسنلبرایمحصولاتچک‌لیستپنل●

لپرتال● رفاهیبسته‌هایتحویلمانیتوروکنتر

متخصصومجربپرسنلنفر۱۵۰●

‌ترقیمت● ن مصرف‌کنندهقیمتازپاییر

‌سازیقابلیت● سازمانتوسطسفارسیی

زوتهران)سازمانمحلدررایگانتحویل● (التی

آسانحملبرایویژهطراخبافاخربسته‌بندی●

●
ن اقلامکلیهرویفروشازپسخدماتوکالاهاکیفیتتضمیر

خدماتمزیت
ی
‌تو‌نیسازمان کلابنی



کالاسبدمحصولاتازبرخی
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نوروزمحصولاتازبرخی
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گذشتهسالدرکارکنانبهبستههزار۵۰ازبیشتحویل

.کرده‌اندانتخابراما،خدماتمجددارائهبرایسازمان‌ها۱۰۰٪
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‌توبی کلاببی

admin@ghesticlub.com

btobclub.com

‌تو‌بیبا،اجراتاایدهاز یدبسازسازمابنمزایایکلاببی

نیمکاجراوطراخراشماسازمانمناسبمدلبیایید
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